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МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА ГОРОДСКОГО ОКРУГА ИСТРА  

«ЗДРАВООХРАНЕНИЕ» на 2020-2024 года 

 

Паспорт муниципальной программы городского округа Истра 

 "Здравоохранение "  

Координатор муниципальной 

программы 
Первый заместитель главы администрации городского округа Истра 

Муниципальный заказчик 

муниципальной программы 
Отдел реализации социальных программ  

Цели муниципальной программы 

Улучшение состояния здоровья населения и увеличение ожидаемой продолжительности жизни. 

Развитие первичной медико-санитарной помощи, путем развития системы раннего выявления 

заболеваний, патологических состояний и факторов риска их развития, включая проведение 

медицинских осмотров и диспансеризации населения, а также привлечение и закрепление 

медицинских кадров в государственных учреждениях здравоохранения, расположенных на 

территории городского округа Истра 

Перечень подпрограмм 

Подпрограмма 1. "Профилактика заболевай и формирование здорового образа жизни. Развитие 

первичной медико-санитарной помощи"                                                                                                                                                                             

Подпрограмма 5. "Финансовое обеспечение системы организации медицинской помощи" 

Источники финансирования 

муниципальной программы, в т.ч. 

по годам 

Расходы, тыс. рублей 

всего 2020 2021 2022 2023 2024 

ВСЕГО: 15 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00 

Средства бюджета городского 

округа Истра 15 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00 3 000,00 

Средства  бюджета Московской 

области 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 



Средства федерального бюджета 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Внебюджетные средства 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

 

Обоснование муниципальной программы городского округа Истра 

«Здравоохранение» 

В соответствии Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах 

развития Российской Федерации на период до 2024 года» и Государственной программой Московской области «Здравоохранение 

Подмосковья» на 2019-2024 годы в Московской области реализуется комплекс мероприятий, направленных на обеспечение доступности и 

улучшения качества оказания медицинской помощи и снижение смертности от заболеваний, являющихся основной причиной смертности 

населения, включая болезни системы кровообращения, онкологические заболевания, туберкулез. 

В соответствии с Законом Московской области от 02.06.2014 № 56/2014-03 «О прекращении осуществления органами местного 

самоуправления муниципальных районов и городских округов Московской области отдельных государственных полномочий Московской 

области по организации оказания медицинской помощи на территории Московской области и о внесении изменений в Закон Московской 

области «О здравоохранении в Московской области» с 01.01.2015 года муниципальные учреждения здравоохранения Московской области 

стали государственными учреждениями здравоохранения Московской области. 

Основными причинами неудовлетворительной укомплектованности государственных учреждений здравоохранения Московской области 

медицинскими кадрами остаются следующие: количество выделяемого служебного жилья не восполняет существующую потребность; 

уровень заработной платы медицинских работников ниже уровня заработной платы в г. Москве. Эти причины препятствуют привлечению и 

закреплению медицинских кадров в государственных учреждениях здравоохранения Московской области. 

Целями Программы являются:  

- увеличение продолжительности жизни населения за счёт формирования здорового образа жизни и профилактики заболеваний, 

- привлечение и закрепление медицинских кадров в государственных учреждениях здравоохранения Московской области. 

 

Перечень подпрограмм, входящих в состав Программы: 

1. Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни. Развитие первичной медико-санитарной помощи. 

2. Финансовое обеспечение системы организации медицинской помощи. 

3.  

 



Планируемые результаты реализации муниципальной программы «Здравоохранение»: 

 
№  

п/п 

Планируемые результаты 

реализации муниципальной 

программы (подпрограммы) 

(Показатель реализации 

мероприятий) 

Тип показателя Едини

ца 

измере

ния 

Базовое значение 

показателя                      

на начало 

реализации  

программы 

Планируемое значение по годам реализации Номер и название 

основного мероприятия в 

перечне мероприятий 

подпрограммы 2020 

год 

2021 

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Подпрограмма 1 «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни.  

Развитие первичной медико-санитарной помощи» 

1.1 

Доля работников 

предприятий, 

прошедших 

диспансеризацию  

 

Приоритетно-

целевой, 

(Рейтинг-50) 

% - 95 - - - - 

Основное 

мероприятие 3. 

Развитие первичной 

медико-санитарной 

помощи, а также 

системы раннего 

выявления 

заболеваний, 

патологических 

состояний и факторов 

риска их развития, 

включая проведение 

медицинских 

осмотров и 

диспансеризации 

населения Московской 

области. 

 

1.2 

Количество населения, 

прикрепленного к 

медицинским 

организациям на 

территории городского 

округа 

 

Приоритетно-

целевой, 

(Рейтинг-50) 

% - 95 - - - - 

Основное 

мероприятие 3. 

Развитие первичной 

медико-санитарной 

помощи, а также 

системы раннего 

выявления 

consultantplus://offline/ref=C5F57806D4652F9C0C7433B6229D4F803BDB9FBB3F1812110106D1DF45C84FAAADFD5A4FACABCBE44A2545E56945EB3D72E37D2ED614400E50Q2H


заболеваний, 

патологических 

состояний и факторов 

риска их развития, 

включая проведение 

медицинских 

осмотров и 

диспансеризации 

населения Московской 

области. 

 

2 Подпрограмма 5 «Финансовое обеспечение системы организации медицинской помощи» 

2.1 

Доля медицинских 

работников (врачей 

первичного звена и 

специалистов узкого 

профиля), 

обеспеченных жильем, 

из числа привлеченных 

и нуждающихся в 

жилье 

Приоритетно-

целевой 

(Рейтинг-50) 

% - 100 - - - - 

Основное   

мероприятие 3. 

Развитие мер 

социальной 

поддержки 

медицинских 

работников 

 

Методика расчета значений показателей эффективности реализации Программы  

«Здравоохранение»  
 

№ п/п Наименование показателя 
Единица 

измерения 
Методика расчета показателя Источник данных 

Период представления 

отчетности 

1 2 3 4 5 6 

1 Подпрограмма 1 «Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни.  

Развитие первичной медико-санитарной помощи»» 

1 

Доля работников 

предприятий, прошедших 

диспансеризацию 

% 

     Показатель рассчитывается по 

формуле: 

        (Дм+Дд) 

М=     ------       *100% 

               Р 

Информация медицинских 

организаций (численность 

работников предприятий, 

прошедших 

диспансеризацию и 

ежеквартально 



Где: 

М – доля работников 

предприятий, прошедших 

профилактические медицинские 

осмотры и диспансеризацию, из 

числа работников подлежащих 

диспансерному осмотру в текущем 

году,%. 

Дм – число работников 

предприятий, прошедших 

профилактические медицинские 

осмотры и диспансеризацию, 

посредством мобильных 

комплексов, человек. 

Дд - число работников 

предприятий, прошедших 

профилактические медицинские 

осмотры и диспансеризацию, 

посредством других форм 

проведения профилактических 

осмотров и диспансеризации, 

человек. 

Р – общее число работников на 

предприятиях городского округа 

Московской области, человек. 

 

профилактические 

осмотры), органов местного 

самоуправления городских 

округов Московской 

области (численность 

работающих на 

предприятиях) 

2 

Количество населения, 

прикрепленного к 

медицинским 

организациям на 

территории городского 

округа 

% 

Показатель рассчитывается по 

формуле: 

         П.з.тр. 

Ди =--------*100% 

           Тн. 

Где: 

Ди – доля населения 

трудоспособного возраста 

прикрепленного к медицинским 

Информация Управления 

Федеральной службы 

государственной 

статистики по г. Москве и 

Московской области 

(численность наследия 

трудоспособного возраста), 

территориального фонда 

обязательного 

ежеквартально 



организациям, подведомственным 

Министерству здравоохранения 

Московской области, %. 

П.з.тр. – численность 

застрахованного населения 

трудоспособного возраста, 

прикрепленного к медицинским 

организациям городского округа 

Московской области, 

подведомственным Министерству 

здравоохранения Московской 

области, человек. 

Тн. – общая численность 

населения трудоспособного 

возраста городского округа 

Московской области, человек. 

 

медицинского страхования 

Московской области 

(количество 

застрахованных граждан) 

 
Подпрограмма 5 «Финансовое обеспечение системы организации медицинской помощи» 

 

1 

Доля медицинских 

работников (врачей 

первичного звена и 

специалистов узкого 

профиля), обеспеченных 

жильем, из числа 

привлеченных и 

нуждающихся в жилье 

% 

Показатель рассчитывается по 

формуле: 

         Доб 

Доу =--------*100% 

           Дн. 

Где: 

Доу – доля врачей первичного 

звена и узкого профиля, 

обеспеченных жильем, из числа 

привлечённых и нуждающихся,% 

Доб – количество врачей 

первичного звена и узкого 

профиля, обеспеченных жилыми 

помещениями (компенсация 

аренды жилой площади; 

социальный, специализированный 

Отчет администрации 

городского округа 

Московской области, 

согласованный с 

государственными 

учреждениями 

здравоохранения 

Московской области 

(информация 

предоставляется в 

регламентный срок, 

непредоставление 

информации оценивается 

нулевым значением) 

ежеквартально 



и коммерческий найм жилого 

помещения), человек. 

Дн- количество врачей первичного 

звена и узкого профиля, 

привлечённых и нуждающихся в 

улучшении жилищных 

условий(состоящих на учете; 

привлеченных и не обеспеченных 

жилыми помещениями), человек 

 
 

 

 

Перечень мероприятий подпрограммы 1  

«Профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни. Развитие первичной медико– санитарной помощи» 

  

 

№ 

п\п 

Мероприятия по 

реализации 

муниципальной 

программы 

Срок исполнения 

мероприятия 

Источники 

финансирова

ния 

Обьем 

финансирова

ния 

мероприятия 

в  году 

(тыс.руб)  

Всего 

(тыс. 

руб.) 

Объем финансирования по годам (тыс. руб.) 

Ответственны

й за 

выполнение 

мероприятия 

Результаты 

выполнения 

мероприятия 
2020 

год 

2021 

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

3 

Основное 

мероприятие 3 

Развитие первичной 

медико-санитарной 

помощи, а также 

системы раннего 

выявления 

заболеваний, 

патологических 

состояний и 

факторов риска их 

развития, включая 

проведение 

медицинских 

осмотров и 

диспансеризации 

населения 

2020-2024 годы 

Средства 

бюджета 

городского 

округа Истра 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00   



городского округа 

Истра 

3.1 

Проведение 

медицинских 

осмотров и 

диспансеризации 

населения 

2020-2024 годы 

Средства 

бюджета 

городского 

округа Истра 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Главные Глав. 

врачи 

лечебных 

учреждений, 

Отдел 

реализации 

социальных 

программ 

Развитие у 

населения 

ответственного 

отношения к 

своему 

здоровью, 

приобщение 

населения к 

прохождению 

диспансеризац

ии. 

 

 

Перечень мероприятий подпрограммы 5 

«Финансовое обеспечение системы организации медицинской помощи» 

 

№ 

п\п 

Мероприятия по 

реализации 

муниципальной 

программы 

Срок исполнения 

мероприятия 

Источники 

финансирова

ния 

Срок 

исполнения 

мероприяти

я 

Всего (тыс. 

руб.) 

Объем финансирования по годам (тыс. руб.) Ответственны

й за 

выполнение 

мероприятия 

Результаты 

выполнения 

мероприятия 

2020 

год 

2021 

год 

2022 

год 

2023 

год 

2024 

 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

3. 

Основное 

мероприятие 3 

Развитие мер 

социальной 

поддержки 

медицинских 

работников 

2020-2024 годы 

Средства 

бюджета 

городского 

округа Истра 

2020-2024 

годы 
15000,00 3000,00 3000,00 3000,00 3000,00 3000,00   



3.1 

Установление 

медицинским и 

фармацевтическим 

работникам 

медицинских 

организаций 

дополнительных 

гарантий и мер 

социальной 

поддержки 

2020-2024 годы 

Средства 

бюджета 

городского 

округа Истра 

2020-2024 

годы 
15000,00 3000,00 3000,00 3000,00 3000,00 3000,00 

Отдел 

реализации 

социальных 

программ 

Привлечение 

участковых 

врачей 

3.1.

2 

Выплата, 

направленная на 

оплату (частичную 

оплату) съем жилья 

врачам – 

специалистам 

учреждений 

здравоохранения, 

расположенных на 

территории 

городского округа 

Истра 

 

2020-2024 годы 

Средства 

бюджета 

городского 

округа Истра 

2020-2024 

годы 
15000,00 3000,00 3000,00 3000,00 3000,00 3000,00 

Отдел 

реализации 

социальных 

программ,  

Оплата 

(частичная 

оплата) 

съемного 

жилья врачам- 

специалистам 

 


